
Kyokushinkai Karate Winterthur 
Pflichtenheft / Amtsbeschrieb

Vorstandsamt Technische Leitung

Aufgaben

 Regelmässiger Austausch mit der technischen Kommission des KKUS.

 Teilnahme an Vorstands- und Verbandssitzungen.

 Informiert den Verein über technische Neuerungen im Kyokushinkai.

 Ständige Weiterbildung durch Besuchen von nationalen und/oder internationalen KKUS-
Camps und KKUS-Seminaren.

 Bei Neuerungen oder neuen Erkenntnissen im Kyokushinkai (Union) sollen zusätzlich 
zum regulären Trainingsbetrieb auch spezifische Trainings mit entsprechendem Inhalt 
organisiert werden, um diese Neuerungen an die Leiter:innen weiterzugeben.

 Durchführung von Leiter:innentrainings für den Verein.

 Durchführung von Schwarzgurttrainings für den Verein.

 Verantwortung für Qualität und Sicherheit des Trainings.

 Mitleitung, Gestaltung und Durchführung des Trainings und ist zusammen mit 

Organisationsamt verantwortlich für den geregelten Trainingsbetrieb.

 Aktives Einbringen von Themen in den Vorstand.

Kompetenzen / Anforderungen

Voraussetzungen:

 Ist mehrjähriges Vereinsmitglied und Danträger:in. (mindestens 1. Dan)

 Hat gute Technikkenntnisse und Erfahrung.

 Anerkennt und ist informiert über die Selbstverpflichtung des DWS bei sexuellen

Übergriffen und Grenzverletzungen.

 Identifiziert sich mit den Zielen und Aufgaben des Vereins/Verbands.

 Arbeitet gerne mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen.

 Zeitliche Verfügbarkeit: ca. 2 Stunden pro Monat

Ziele Einarbeitung:

 Ist mit Strukturen und Aufgaben des Vereins vertraut.

 Ist auf dem aktuellsten Stand der Kyokushinkai Techniken.

 Ist über deren Aufgaben und Kompetenzen orientiert.
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